
 

あかしソジトモ ☆
スター

カンパニー取組状況報告書[学校版] 

      

２０２５年 4月 20日記入 
明石市長 宛 

 

 

報告者 

所在地      明石市 xxxxxxxxxxxxx                                    

名 称       明石市立 xxxxxxxxx学校                                   

代表者名    校長 xxx xxx                               

 

あかしソジトモ☆カンパニー制度運用要領第 7条の規定により、下記のとおり報告します。 

認定証番号 第   Gxxx  号 認定年月日  ２０２4年 10月 15日 

目 標 取 組 状 況 

１ 

ソジーを正しく理解し、

尊重する。 

（研修の実施） 

・10/1 対面の教職員研修を実施。 

上記研修に出席できなかった教職員は、後日、動画を視

聴し、ソジトモドリルで内容確認を行った。 

 

＊ソジトモ講座の実施計画を提出している場合は、 

進捗状況をご記入ください。 

２ 働く人の環境を整える。 

・教職員研修受講後、職場の課題として教職員同士でソジ

ハラ・アウティングについて認識の共有を行った。 

・「明石にじいろ相談」を周知し、教職員が SOGIEに関わ

らず安心して働ける職場づくりを行った。 

・多目的トイレのドア前掲示を誰もが使いやすくなるよう

工夫し、教職員に周知した。 

３ 
まちや社会に向けた 

取組を行う。 

・12/16 5年生の児童が各教室でソジトモ講座を受講し

た。 

・児童の目に触れやすいように、職員室や保健室等にレイ

ンボーグッズやにじいろ相談カードを設置した。 

【ひとこと】 取組にあたって困っていること、これから取り組みたいこと、市担当への要望など 

          なんでもお聞かせください。 

 

・教職員が性の多様性についてどのように指導すればよいのかわからず困っています。

何か具体的な指導方法はありませんか。 

・当校のホームページに取組を掲載したいと考えています。案ができたら相談させてくだ

さい。 

 

・取り組み内容が確認できる資料等を添付してください。 

記入例 


