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継続 実施

無

４．企業・団体の
　　概要

システム開発・保守・運用業務
その他、各種コンピュータ関連事業
人材派遣事業（派28-080017） 問合せ先

団体名：アソート株式会社
担当課：総務部
電　話：078-929-2772
メール：akashi-sdgs@asort.co.jp
担当者：久保　勝也５．連携希望

(3)

取組の趣旨・目的 具体的な取組内容 目標値 達成年

あかし子育て応援企業への登録
①結婚・妊娠・出産・育児への支援(対外的な取組)
②地域の子どもへの支援
③子育てしやすい職場環境づくり(企業内での取組)

①妊娠中の人がご来訪時に階段昇降の負担軽減（エレベー
タ利用）。ノンカフェインのお茶出し対応。
②【こども110番の家】登録および社有車【安全・安心パト
ロール】ステッカー貼付による地域の防犯活動への協力。
③法定以上の時短勤務制度や誕生日休暇制度の導入。

2030年

子育て応援企業とし
ての取組

継続 実施

当初値（2022年度）

(2)

取組の趣旨・目的 具体的な取組内容 目標値 達成年

近隣地区をはじめとした全国の学校に対する支援活動

備品等の購入の際など、ウェブベルマークサイトを経由し
て各ショップの商品を購入することで、ウェブベルマーク
協会からベルマーク教育助成財団を通じて、近隣地区をは
じめとした全国の学校への支援を行います。
また、社員にも当活動の周知を行い、日々の買い物を通じ
た協力を募ります。

2024年
年間支援ポイント 1,000 ﾎﾟｲﾝﾄ

当初値（2022年度）

３．重点的な取組

(1)

取組の趣旨・目的 具体的な取組内容 目標値 達成年

乳児院や児童養護施設に対する支援活動
家庭で不用になったベビー服・こども服・小物類などを乳
児院・児童養護施設への寄付する活動に参加します。

2026年
年間実施回数 2 回

当初値（2022年度）

2023年度あかしＳＤＧｓパートナーズ取組計画書

アソート株式会社 記入日 2023年(令和5年)5月15日

１．2030年までに
  達成したいこと

施設や学校を支援する活動を行うことで、境遇に左右さ
れない平等な生活や教育が受けることができる社会の実
現。

２．目指す
　ゴール

様式 2
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