
あかしＳＤＧｓパートナーズ取組計画書 

明石市長 様 

   あかしＳＤＧｓパートナーズの取組計画を以下のとおり提出します。 

 

     （記入日）2022 年 6 月 21 日 

団 体 名 播州電装株式会社 T E L 079-456-0010 

代 表 者 名 米田 昭彦 メールアドレス miura@banshu.com(人事総務 G 三浦) 

目指すゴール 

【複数選択可】 

※ゴール下の枠を

チェックしてくださ

い 

         

✓ ✓ ☐ ✓ ✓ ✓ ☐ ✓ ✓ 

        

 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ☐ ☐ ✓ ☐ 

2030 年まで

に達成したいこと 

建設機械の重要な構成部品であるワイヤーハーネスの製造を通じ、社会インフラの構築を支え

て豊かな社会の発展に貢献します。 

グローバルマーケットの拡大と共に、海外工場の拡大を進め人材の相互交流についても活発に

行っており、多様な人材が働きやすい環境を作り、ダイバーシティ社会を目指します。 

また、脱炭素化を見据えた開発研究への取組みとあわせて、産業廃棄物の発生を抑制して環境

負荷を軽減し、循環型社会の構築にも貢献します。 

重点的な取組 

（※） 

【取組①】 目標値 / 達成年 

●取組の趣旨・目的 

さまざまな背景の人材が、相互に協力し合い、その能力を発揮して成

長できるように、働きがいのある職場環境を作ります。 

 

●具体的な取組内容 

・社内制度の周知 

・厚生施設の充実 

・社内研修の充実 

男性の育児休業取得率 

30％/2030 年 

該当するゴール 

 

【取組②】 目標値 / 達成年 

●取組の趣旨・目的 

産業廃棄物の発生を抑制し、リサイクルに取り組むことで持続可能な

循環社会の構築を目指します。 

 

●具体的な取組内容 

・プラスチックごみ（ビニール紐、ラップ）等の分別 

・制服リサイクル、社内ペーパーレス化 

産業廃棄物の削減 

10％/2030 年 

該当するゴール 

 

 

様式 ２ 


