
 

あかしＳＤＧｓパートナーズ取組計画書 

明石市長 様 

   あかしＳＤＧｓパートナーズの取組計画を以下のとおり提出します。 

 

     （記入日） 2021 年 12 月 15 日 

団 体 名 地方独立行政法人明石市立市民病院 T E L 078-912-2323 

代 表 者 名 理事長 藤本 莊太郎 メールアドレス byoinsom@akashi-shiminhosp.jp 

目指すゴール 

【複数選択可】 

※ゴール下の枠を

チェックしてくださ

い 

         

☐ ☐ ✓ ☐ ☐ ☐ ☐ ✓ ☐ 

        

 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

2030 年まで

に達成したいこと 

地域完結型医療の中核として、より安全で質の高い医療の提供、思いやりのあるチーム医療の

実践、次世代の人材育成に取り組みながら、地域から信頼され選ばれる病院であり続ける。 

重点的な取組 

（※） 

【取組①】 目標値 / 達成年 

●取組の趣旨・目的 

自治体病院として地域に必要な医療を提供する使命感のもと、医

療需要の将来予測と分析に基づく今後の診療体制の方向性を明確に

する。 

 

●具体的な取組内容 

・行政、医師会等の院外委員を含む「検討部会」を設置し、明石市、神

戸市西部において提供すべき診療体制を構築することを踏まえ、将

来構想を策定。 

 

部会による検討回数 

４回／２０２２年 

該当するゴール 

 

【取組②】 目標値 / 達成年 

●取組の趣旨・目的 

将来構想に基づき、施設に必要な機能を整備するとともに、医療職

にとって魅力と働きがいのある職場環境を創出する。 

 

●具体的な取組内容 

・建替えを見据えた整備計画の検討。 

・施設自体の機能性や充実度等も医療職を引き付けるポイントの一つ

であることを踏まえた、再整備の議論の推進。 

[現状] 

 ・常勤医師数：65 人（2021 年） 

常勤医師数 

70 人／2030 年 

該当するゴール 

  

様式 ２ 



【取組③】 目標値 / 達成年 

●取組の趣旨・目的 

地域に根ざした病院として、医療の提供はもとより積極的な情報発

信等を通じて地域住民の暮らしの安心や健康づくりに貢献する。 

 

●具体的な取組内容 

・医療や健康づくりに関する情報発信及び知識の普及啓発のさらなる

充実。 

・ＳＮＳの活用等、新たな広報手段を確立する。 

[現状] 

・健康講座：例年 6 回／年 

・広報紙：年 4 回発行 

・糖尿病教室：毎月（7、12 月を除く） など 

 

ＳＮＳの活用等、新たな

広報手段での情報発信 

年１２回／２０25 年 

該当するゴール 

 

※必要に応じて図や画像を挿入してください。枠のサイズ変更も可能です。 


