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１次試験［個別面接］日程 
４月２４日（日） 

【予備日：4 月 23 日（土）】 

２ ０ ２ ２ 年 度 実 施 

明石市職員採用試験案内 

管理栄養士（正規職員） 

管 理 栄 養 士

受付期間／３月１１日（金） ～ 4 月１１日（月） 申込みはＷｅｂで↓ 

 

本市では、学校給食を運営する中で、こどもたちに栄養バランスのとれた安

全・安心な食事を提供するとともに、食に関する知識や望ましい食習慣を身につ

けてもらうための取組み等を進めています。 

この取組み等をより力強く推進していくために、熱意と知識、行動力を兼ね備

えた管理栄養士（正規職員）を募集します。 

東部学校給食センター 西部学校給食センター 

半夏生メニュー 

Akashi City 
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１ 募集内容 

職 種 人 数 主な職務内容 

管理栄養士 １名 
学校給食の運営指導及び企画立案に関すること 

（学校給食献立作成、食材調達、食育 など） 

※１ 合格基準に達しない人は不合格としますので、合格者数が募集人数に達しない場合があります。 

※２ 異動等により、上記のほか、幼稚園・保育所等の給食の運営指導や、地域における健康づくり

活動の企画・推進、食品衛生（食の安全・安心）などの学校給食以外の職務の担当となる場合が

あります。 

２ 受験資格 

以下の①～③のいずれも該当する人 

① １９６３年（昭和３８年）４月２日以降に生まれた人（２０２３年４月１日時点で５９歳以下） 

② 管理栄養士の免許を有する人 

③ 管理栄養士免許に基づく実務経験を有する人、又は、これに準ずると認められる実務経験等を有

する人 

※ 外国人の受験資格については、永住許可を受けている人に限ります。 

３ 試験日時・場所・試験科目 

（1）１次試験［エントリー課題］  

試験科目 内 容 等 

エントリー課題 
エントリー時に入力します。 

※ 志望動機や過去の取り組み等を問うものです。 

（2）１次試験［個別面接］ ＜エントリー課題の得点が基準点に達した方のみに実施します＞ 

日 程 試験科目 内 容 等 

４月２４日（日） 

【予備日：４月２３日（土）】 

場所：明石市役所 

面  接 
個別面接を行います。 

【原則、対面。場合によってオンラインで実施。】 

  

新型コロナウイルス感染防止の観点から、３密（密閉空間・密集場所・密接場面）を回避するため、試験

日及び試験科目等を変更する場合があります。 

緊急時等の連絡にメールを使用することがありますので、定期的なメールの確認をお願いします。 
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（3）２次試験 ＜１次試験合格者に対してのみ２次試験を実施します＞ 

日 程 試験科目 内 容 等 

５月１５日（日） 

 

場所：明石市役所 

教  養 

一般教養について択一式により行います。 

【出題分野】文章理解、語彙、計算、判断推理、 

数的推理、資料解釈等 

集団討論 

与えられた課題について、複数名のグループを組

み、受験者どうしで討論した上で、グループとし

ての意見集約を行います。 

面  接 個別面接を行います。【対面のみ】 

※１ 各試験科目のいずれかにおいて一定の基準に達しない人は、他の成績にかかわらず不合格と

なります。 

※２ １次試験の個別面接は、「原則、対面」での実施を予定しておりますが、受験者の負担軽減、

採用試験の効率化などの観点からオンライン面接を実施する場合があります。 

   オンライン面接の実施可否（インターネットの接続環境など）を、エントリー時に確認します

（オンライン面接の希望を問うものではありません）。 

※３ 試験結果については、１次試験及び２次試験のいずれにおいても、合格者の受験番号を市ホ

ームページに掲載するとともに、マイページへのメッセージをお送りします。 

※４ 試験結果の発表については、１次試験［エントリー課題］は２０２２年４月中旬、１次試験

［個別面接］は５月上旬、２次試験は５月下旬を予定しています。 

４ 採用 

 最終合格者は、健康診断を行い、勤務に支障がないと認めたときに、２０２２年６月から１０月１

日までに採用となります。なお、採用後６月間は、地方公務員法第２２条の規定に基づき条件付採用

とし、その間職務を良好な成績で遂行した時に、正式採用とします。 

 また、合格者の辞退等に備え、合格基準を満たした方を、補欠合格とする場合があります。補欠合

格の有効期限は、２０２３年９月３０日までとします。 

 

 

 

５ 勤務条件等 

■ 勤務時間・休暇等 

勤務時間 ８：５５～１７：４０（ただし、配属先により異なる） 

週休日等 土・日曜日、祝日、年末年始（ただし、配属先により異なる） 

休     暇 年次有給休暇２０日、夏季休暇６日、育児参加休暇、産前産後休暇等 

そ の 他 育児短時間勤務、育児休業、部分休業、配偶者同行休業等の制度あり 

受験者の中で一定基準を満たした方に対し、任期付短時間勤務職員（週
４日×７時間４５分、又は週５日×６時間）としての採用をご案内する場合が
あります。詳細は、試験結果の通知時などに、個別にご連絡いたします。 
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■ 初任給の目安 ※ 地域手当含む（２０２１年４月１日現在、給料月額の６％を支給） 

 初任給は、市の規定に基づき、実務経験や学歴、採用時の格付けなどに応じて決定します。 

区分 
大学卒 短大卒（卒業後、実務経験３年） 

月収 年収 月収 年収 

管理栄養士 

経 験 ３ 年 
２１８，６７８円 ３５６万円 ２２１，４３４円 ３６０万円 

管理栄養士 

経験１０年 
２７７，２９６円 ４５１万円 ２８０，７９４円 ４５７万円 

管理栄養士 

経験１５年 
３１３，５４８円 ５１１万円 ３１５，３５０円 ５１４万円 

※１ 初任給の算定は、これまでの職務経歴等をもとに行います。卒業後の勤務経歴等により加

算され、勤務年数の換算率は、職種により異なるとともに、職務内容や雇用形態等によって

も変動します。 

※２ 上記経験年数は、管理栄養士として勤務した年数をいいます。なお、短大卒は、管理栄養士

受験資格取得のための実務経験３年も経験年数として加算されます。 

※３ 上記のほか、給与条例により、扶養手当、通勤手当、住居手当、時間外・休日勤務手当、期

末・勤勉手当（賞与）等を支給します。 

※４ 上記金額は、２０２１年４月１日現在のものであり、給与改定や役職に応じて変更になる

場合があります。 

※５ 年収は、賞与が満額支給された場合の金額となります。賞与は在職期間に応じて支給され

るため、採用１年目の年収は上記金額よりも少なくなります。 

６ 申込手続 

申込方法 

パソコン、又は、スマートフォンなどで、市ホームページの「明石市職員採用試験

受験申込み」から申し込んでください。 

※ 申込みはＷｅｂのみとなります。持参、郵送での受付は行いません。 

※ 別紙、「明石市職員採用試験（管理栄養士）の流れ」も参考にしてください。 

受付期間 

２０２２年３月１１日（金）９：００から、４月１１日（月）１７：００まで 

※ ４月１１日（月）１７：００の時点でエントリーを完了している必要があり

ます。 

※ いかなる理由でも、受付期間を過ぎてのエントリーはできませんので、ご注

意ください。 

 

 

 

 

Akashi City 

【問合せ先】 明石市総務局職員室 

〒673-8686 明石市中崎 1 丁目５番１号 

TEL：078-918-5006  FAX：078-918-5145 

HP：https://www.city.akashi.lg.jp/  Mail：jinji@city.akashi.lg.jp 


